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Toplantı Bilgileri:
Tarih: 15.12.2025
Saat: 10:00
Yer: Fatih Eğitim Fakültesi Dekanlık Toplantı Salonu


Toplantı Gündemi:
1. Lisans Programı Öğretim Amaçlarının Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi
2. Alan İçi ve Alan Dışı Seçmeli Ders Havuzunun Gözden Geçirilmesi
3. Sektör İhtiyaçlarına Göre Çift Ana Dal / Yan Dal İş Birliği Olanaklarının Belirlenmesi

Katılımcıların Görüşleri: 
1. Sosyoloji Bölümü mevcut Program Öğretim Amaçlarının FEDEK akreditasyon kriterleriyle uyumu tartışılmıştır ve Program Öğretim Amaçları ve gerekçesi aşağıdaki şekilde olmasına karar verilmiştir:

PÖA 1) Ulusal ve uluslararası düzeyde sosyoloji disiplininin kuramsal ve uygulamalı birikimine dayanan analitik ve eleştirel düşünme becerilerini geliştirmeyi hedefleyen nitelikli bir eğitim sunabilmektedir:
Karadeniz Teknik Üniversitesi (KTÜ) Sosyoloji Bölümü temsilcileri ise AKTS uygulamalarına ilişkin görüşlerini paylaşmışlardır. Alan dışı seçmeli derslerin AKTS ve FEDEK usullerine uygunluğunun tespit edilmesi gerektiğine yönelik önerilerde bulunulmuştur. Bunun yanı sıra, Erasmus programı kapsamında gelecek öğrenciler için İngilizce ders içeriğine sahip derslerin artırılması gerektiği vurgulanmış; çift anadal ve yandal programlarında AKTS uyumuna dikkat çekilmiştir. Ayrıca, müfredatta “Topluma Hizmet” dersine yer verilmesine yönelik öneri sunulmuştur.

PÖA 2) Sosyoloji bölümünden mezun olan öğrencilerin; insan haklarına ve çevreye duyarlı, etik değerlere sahip, toplumsal sorumluluk bilinci gelişmiş ve yabancı dili mesleki düzeyde kullanabilen bireyler olarak yetişmeleri amaçlanmaktadır:
Denetimli Serbestlik Müdürlüğü temsilcileri, denetimli serbestlik alanında öğrencilerin gönüllü staj kapsamında kurum bünyesinde çalışabileceklerini ifade etmişlerdir. Bu sürecin öğrencilerin mesleki deneyim kazanmaları açısından önemli olduğu vurgulanmış, sosyoloji öğrencilerinin sahaya yönelik uygulamalı çalışmalara katılımının destekleneceği belirtilmiştir. Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü temsilcileri, sosyologların ilgili kurumlarda meslek elemanı olarak görev aldıklarını belirtmiş ve bu bağlamda sosyoloji öğrencilerine yönelik her türlü mesleki destek ve iş birliğine açık olduklarını ifade etmişlerdir. Yabancı dil ve ERASMUS konularında bölüm başkanı Dr. Öğr. Üyesi Hale Nur UYANIK bölümün müfredatında Mesleki İngilizce dersinin eklenmesi ve ERAMUS anlaşması girişimlerinin gerçekleşmesi hususunu paydaşlar ile gündeme yatırmıştır.

PÖA 3) Uzmanlık alanı kapsamında öğrencilerin, sosyolojinin temel ve alt alanlarına ilişkin kapsamlı bilgi birikimi edinmeleri ve toplumsal olguları farklı kuramsal ve analitik perspektiflerden değerlendirebilmeleri hedeflenmektedir:
Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından yapılan bilgilendirmeler doğrultusunda, öğrencilerin proje yazma ve yürütme kapasitelerinin geliştirilmesinin önemli olduğu değerlendirilmiştir. Gönüllülük dersi kapsamında sağlanan hibeler ve proje destekleri, öğrencilerin toplumsal katkı üretmelerine imkân sunan önemli araçlar olarak öne çıkmıştır. Bu bağlamda proje temelli çalışmaların teşvik edilmesi gerekliliği vurgulanmıştır.

PÖA 4) Öğrencilerin, sosyolojik bilgi ve araştırma yöntemlerini kullanarak disiplinler arası etkileşim içinde bilimsel üretim gerçekleştirebilmeleri ve toplumsal sorunlara yönelik katkılar sunabilmeleri hedeflenmektedir: 
Jandarma temsilcileri, bölümle iş birliği konusunda destekleyici bir tutum sergilediklerini ve mesleki anlamda her zaman katkı sunmaya hazır olduklarını ifade etmişlerdir. Özellikle jandarma personelinin sahip olduğu saha deneyimlerinin öğrencilere aktarılması konusunda destek vermeye açık oldukları vurgulanmıştır.

2. Toplantı kapsamında dile getirilen görüşler doğrultusunda, Sosyoloji Bölümü’nün topluma hizmet ve sahaya yönelik çalışmalarının kurumsal olarak desteklenmesi gerektiği sonucuna varılmıştır. Bu çerçevede “Topluma Hizmet” dersi önerisi, bölümün toplumsal sorumluluk ve kamu yararı hedefleriyle uyumlu bir uygulama alanı olarak değerlendirilmiştir. Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından yapılan bilgilendirmeler doğrultusunda, öğrencilerin proje yazma ve yürütme kapasitelerinin geliştirilmesinin önemli olduğu değerlendirilmiştir. Gönüllülük dersi kapsamında sağlanan hibeler ve proje destekleri, öğrencilerin toplumsal katkı üretmelerine imkân sunan önemli araçlar olarak öne çıkmıştır. Bu bağlamda proje temelli çalışmaların teşvik edilmesi gerekliliği vurgulanmıştır.

3. Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü temsilcileri, sosyologların ilgili kurumlarda meslek elemanı olarak görev aldıklarını belirtmiş ve bu bağlamda sosyoloji öğrencilerine yönelik her türlü mesleki destek ve iş birliğine açık olduklarını ifade etmişlerdir.



Kararlar ve Eylem Planı:

	Faaliyet
	Elde Edilen Çıktı
	Sürekli İyileştirme Kararı

	Denetimli Serbestlik Müdürlüğü ile yapılan görüşmeler
	Öğrenciler için gönüllü staj ve saha deneyimi imkânı
	Gönüllü staj ve uygulamalı saha çalışmalarının teşvik edilmesi

	Jandarma ile dış paydaş görüşmesi
	Saha deneyimlerinin öğrencilere aktarılmasına yönelik destek
	Saha temelli seminer, söyleşi ve ders dışı etkinliklerin planlanması

	Gençlik ve Spor Bakanlığı ile yapılan toplantı
	Proje başvuruları ve gönüllülük hibeleri hakkında bilgilendirme
	Proje yazımı ve gönüllülük temelli ders ve faaliyetlerin güçlendirilmesi

	Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü görüşmeleri
	Sosyologların meslek elemanı olarak istihdamına vurgu
	Öğrencilerin mesleki yönelimlerinin desteklenmesi

	KTÜ Sosyoloji Bölümü ile akademik paydaş görüşmesi
	AKTS, FEDEK, Erasmus, ÇAP/Yandal konularında öneriler
	Müfredatın AKTS ve FEDEK ölçütlerine göre gözden geçirilmesi

	Erasmus öğrenci hareketliliğine yönelik değerlendirme
	İngilizce ders ihtiyacının tespiti
	İngilizce ders içeriklerinin artırılması

	Toplumsal katkıya yönelik öneriler
	Topluma Hizmet dersi önerisi
	Toplumsal katkı odaklı ders ve uygulamaların müfredata entegrasyonu




	Toplantıya Katılanlar

	Sıra
	Ad Soyad
	Görevi
	Kurum

	1
	Duygu ÇOLAK
	Psikolog
	Trabzon YEDAM

	2
	Fatma Zehra AYDIN
	İl MEM Müdür Yardımcısı 
	Trabzon İl Milli Eğitim Müdürlüğü

	3
	Nesibe OLGUN KAVAL
	Dr. Öğr. Üyesi/ Bölüm Başkan Yardımcısı
	KTÜ Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü

	4
	A. Esin KUVVET KARABİNA
	Psikolog
	Trabzon Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü

	5
	Ersoy Özmen ALKAN
	Dr. Öğr. Üyesi
	KTÜ Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü

	6
	Bayram SEVİNÇ
	Profesör / Sosyoloji Bölümü Başkanı
	KTÜ Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Bölümü

	7
	Erdoğan ÖZER
	Narkotik ve Suçla Mücadele Komiser
	Trabzon İl Emniyet Müdürlüğü 

	8
	Murat TOPAL
	Dr. Öğr. Üyesi / Bölüm Başkanı
	TRÜ İletişim Fakültesi /Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü

	9
	Çağrı YILMAZ
	Gençlik Çalışanı
	Gençlik ve spor il Müdürlüğü Akçaabat Gençlik Merkezi

	10
	Burcu ÖZÜT
	Narkotik Suçla Mücadele Şube Müdürü Astsubay Başçavuş
	İl Jandarma Komutanlığı

	11
	Ayşe KALYON
	Dr. Öğr. Üyesi / PDR Bölüm Başkan Yrd. 
	TRÜ Fatih Eğitim Fakültesi /Eğitim Bilimleri Bölümü (PDR)

	12
	Nazmi ÖZTÜRK
	İnsan Kaynakları Daire Başkanı 
	Trabzon Büyükşehir Belediyesi 

	13
	Mehmet SEMİZ
	Müdür
	Denetimli Serbestlik Müdürlüğü

	14
	İmdat YAVAŞ 
	Uzman Öğretmen 
	Denetimli Serbestlik Müdürlüğü

	15
	Aynur BÜYÜKGÜL
	Uzman
	İl Sağlık Müdürlüğü

	16
	İbrahim KUL
	Başkan Yardımcısı
	İl Sağlık Müdürlüğü

	17
	Tuğçe KARACAOĞLU
	Sosyal Çalışmacı 
	İl Sağlık Müdürlüğü
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